承攬契約書(與才藝老師所屬公司)
立契約書人：　　　　　　       補習班.幼兒園（以下簡稱甲方）

                   才藝中心（以下簡稱乙方）
茲因甲方之____教學工作，委由乙方承包，雙方議訂契約條款如下：
第1條 （契約期限）

本契約之有效期間，自民國　年　月　日起以訖民國　年　月　日止，期間屆滿後，得經甲乙雙方協議，更訂新約。

第2條 （工作地點）

　　　　　　本工作為甲方位於　　　　　　　　　　　　　　　　之幼兒園。

第3條 （工作項目內容）

　　　　　　本工作之內容包括下列項目：

　　　　　　一、

　　　　　　二、

　　　　　　三、

第4條 （工作時間）

　　　　　　乙方應準時選派所屬員工來甲方完成________教學，時間為每週一.三，                

工作自　　時　　分至　　時　　分。

第5條 （派員監督檢驗）
甲方得選派所屬員工監督及檢驗乙方有關工作之品質。
第7條 （報酬及付款方式）

乙方之報酬為每月新台幣　　　　　元，由甲方於次月___日付清。

第8條 （工具材料）
乙方之工作用具或材料，由乙方自備。但雙方另有約定者，不在此限。

第9條 （工作建議）

契約期間，乙方應隨時接受甲方建議改進其工作品質。

第10條 （安全責任）

乙方保證派員到甲方之所屬人員都有為其投保勞健保及相關保險，承攬期間如發生任何事故，因無投保而發生理賠糾紛，乙方同意負一切賠償責任。
乙方同意派遣所屬人員至甲方工作地點途中發生之一切事故，概由乙方負責，於甲方無涉。
乙方應遵照相關法令之規定從事本承攬工作。
乙方於進行有關承攬工作時之一切安全責任，概由乙方自行負責，與甲方無關。

第11條 (契約終止)

          乙方對於甲方所承攬之工作有下列情況，甲方得片面終止契約：

1.無法達成承攬課程之教學目標，經學生或家長反應，確有其事實者。

2.乙方所提供之學歷或證照，虛偽不實，或經甲方要求，仍無法提出證明者。

3.乙方派遣人員罹患惡性傳染病或精神方面疾病或違反公序良俗及其它影響甲方不之當行為，。

4.乙方及乙方派遣人員洩露甲方業務秘密。
5.乙方派遣人員遲到早退屢犯者。 
第12條 （勞健保之自行投保及其他勞動條件）
乙方充分瞭解並同意與甲方非屬僱佣關係，有關之勞動條件不適用勞基法及勞健保、勞退規定。

第13條 （合意管轄）

甲乙雙方因本契約涉訟時，同意以甲方所在地之地方法院為第一審管轄法院。

第14條 （契約之補充）

本契約未訂定之事項，悉依相關法律之規定；如約定事項發生疑議時，由甲乙雙方基於誠實信用之原則協議解決之

第15條 （契約份數）

本契約書壹式貳份，甲、乙雙方各執壹份為憑。

立契約書人：
甲  方：　　　　　　　　　　　
代表人：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（簽名）
地  址： 

　　　　　　

乙  方：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（簽名）
代表人：

地  址：

中　　 華　 　民　 　國　　　      年　　  　　月 　  　　　日
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